
 
 

 
 
 

AEEFOR Y LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA FAVORECEN LA  INSERCIÓN 
LABORAL DE LOS ALUMNOS 

 
La Asociación Extremeña de Empresas Forestales y del M edio Ambiente 

(AEEFOR) y la Universidad de Extremadura  mantienen un convenio de cooperación 
educativa para favorecer la realización de prácticas de alumnos de la Universidad de 
Extremadura en alguna de las empresas que forman parte de la Asociación. 

 
De este modo, las cerca de treinta empresas de AEEFOR están dispuestas a facilitar, 

en la medida de lo posible, las prácticas de los universitarios para que éstos puedan 
complementar su formación académica. Se trata de una medida que logrará favorecer la 
incorporación al mercado laboral de los jóvenes universitarios extremeños. 

 
A través del convenio firmado por las dos entidades se facilitarán las prácticas de los 

alumnos que hayan superado el 50% de los créditos necesarios para obtener el título 
universitario.  

 
Las empresas están demandando profesionales formados y cualificados para poder 

incorporar a sus plantillas y teniendo presente que además de la formación, es necesario el 
conocimiento y la implicación en el mundo empresarial, AEEFOR considera que es la mejor 
forma de contribuir a mejorar la entrada al mercado laboral de los titulados. 

 
También, AEEFOR la UEX han establecido una colaboración conjunta para impartir 

títulos propios y cursos de formación continua hasta 2013. Mediante este convenio, AEEFOR 
puede proponer los cursos y diseñar los contenidos de los mismos, de acuerdo con sus 
respectivos directores. 
 

 
 


